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1. Se encuentran pendientes por proveer, un total de 9 empleos, donde 3 de 
estos corresponden a vacancia definitiva y 6 a vacancias temporales.

2. En el mes de octubre, se realize solicitud de uso de lista de elegibles para 
empleos equivalentes, ante la Comisidn Nacional del Servicio Civil, para 
proveer una de las vacantes definitivas, correspondiente al empleo 
profesional especializado, grado 14.

3. En el mes de noviembre se otorgd encargo a funcionario de camera 
administrativa, para proveer la vacancia temporal del empleo de fecnico 
administrativo, grado 10.


