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Agenda del día

1) Gestión Misional

2)Ejecución Presupuestal

3) Servicio al Ciudadano

4) Proyección 2020



Gestión Misional
Proyecto de Inversión: Mejoramiento de las condiciones  
para la garantía de los derechos de las Personas con  
discapacidad visual en el país



Objetivo de  
desarrollo sostenible

4. Educación decalidad



Gestión Misional

Brindar Asistencia Técnica en  

Educación:

58 Entidades territorialescertificadas  

en Educación

Transcribir e imprimir libros, textos  

y material para PDV:

186.267 unidades impresas



Gestión Misional

Producir y publicar en formatos  

accesibles documentos:

610 textos estructurados

Dotar Instituciones con material  

impreso apoyo:

601 Instituciones Educativas



Objetivo de  
desarrollo sostenible

10. Reducción de las desigualdades



Gestión Misional

Brindar Asesorías en Accesibilidad:

55 Entidades

Asesorar Instancias para promover  

empleabilidad PDV:

5 SENA Regionales

Promover y asesorar a  

Organizaciones PDV para  

participación y ejercicio de derechos

10 Organizaciones



Desarrollar Investigación inclusión PDV:  

• Se firmo el convenio de Cooperación 

Interinstitucional con la Universidad Santo 

Tomás – Bucaramanga

• Asesoría a la Investigación Entrenamiento

Auditivo (Software TIRESIAS).

Gestionar propuestas normativas

para  hacer efectivos los derechos de

PDV:

1. Ley delBraille

2. Ley delBastón

3. CONPES de Accesibilidad y educación

4. Decreto reglamentario a ley 1712/14  

accesibilidad, Marrakech

Gestión Misional



Disponer de material, productosy  

ayudas PDV:

964 Ventas de material y productos 
Tiflológicos

Desarrollar talleres especializados:

69 talleres temas DV

Gestión Misional



Producir y emitir contenidos radialespara  

promover la inclusión:

1.235contenidos de producción de la  

emisora

Producir y adaptar material audiovisual  

para promover la inclusión:

66 vídeos con audio descripción para PDV

Gestión Misional



INCIDIGITAL IN-PULSO

Comunicaciones

243Ediciones

Desarrollar campañas de comunicación:

23 Comunicados en temas de discapacidad visual

95Ediciones



Cifras de redessociales

@INCI_Colombia

Cifras de red

Audiencia

4.841seguidores

INCI_Colombia

Cifras de red

Audiencia

11.507seguidores

Vigencia 2019

Comunicaciones

INCIdeColombia

Cifras de red

Audiencia

30.000 Visualizaciones



Ejecución  
Presupuestal



Presupuesto INCI 2019

GASTOS ASIGNADO COMPROMETIDO PORCENTAJE

GASTOS DE PERSONAL 4.433.473.800 4.353.637.167 98%

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 619.228.400 598.622.483 97%

TRANSFERENCIAS 400.350.800 87.383.776 22%

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 5.453.053.000 5.039.643.426 92%

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES

PARA LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS

DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VISUAL EN EL PAÍS NACIONAL

1.753.800.589 1.743.080.973 99%

FORTALECIMIENTO DE PROCESOS Y

RECURSOS DEL INCI PARA CONTRIBUIR

CON EL MEJORAMIENTO DE SERVICIOS A

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VISUAL NACIONAL

537.158.000 521.950.230 97%

TOTAL GASTOS DE INVERSIÓN 2.290.958.589 2.265.031.203 99%

TOTAL PRESUPUESTO 2019 7.744.011.589 7.304.674.629 94%



Servicio al  
Ciudadano



Atención alCiudadano

CANALES DE ATENCIÓN

Atención Telefónica 1328

Atención personal 287

PQRSD No. Atenciones

Solicitudes de información y  

documentos 408

Peticiones generales 1327

Reclamos 10

Sugerencias 2

Quejas 8

Total 1755



Proyección
2020



PROYECTO MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES PARA LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL EN EL PAÍS

META 2020 META CUATRIENIO

Brindar asistencia técnica en educación a las entidades

territoriales certificadas para el mejoramiento de los

procesos de atención de las personas con discapacidad

visual

20 96

Dotar instituciones que atiendan personas con

discapacidad visual con libros y textos en braille y material

en relieve y macrotipo

600 2.400

Brindar asesoría a entidades públicas y privadas que

generen condiciones de accesibilidad al espacio físico, a la 

información y al uso de tecnología especializada para las

personas con discapacidad visual

50 200

Asesorar a las instancias competentes para promover la

empleabilidad de las personas con discapacidad visual
5 20

Gestionar documentos de propuestas normativas para

hacer efectivos los derechos de las personas con

discapacidad visual

2 8

Desarrollar ejercicios de investigación para mejorar las

condiciones de inclusión de las personas con

discapacidad visual

1 4

Promover y asesorar a organizaciones sociales, familia y

otros colectivos de personas con discapacidad visual,

para  la participación y el ejercicio de sus derechos

10 40



PROYECTO MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES PARA LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL EN EL PAÍS

META 2020 META CUATRIENIO

Desarrollar talleres especializados en temas relacionados

con la discapacidad visual
50 200

Producir y publicar en formatos accesibles documentos

para personas con discapacidad visual
600 1.800

Realizar exposiciones para personas con discapacidad

visual y público en general en la sala multisensorial
3 13

Desarrollar campañas de comunicación relacionadas con

la temática de discapacidad visual y el quehacer

institucional

24 82

Producir y adaptar material audiovisual para promover la

inclusión de las personas con discapacidad visual
70 300

Producir y emitir contenidos radiales para promover la

inclusión de las personas con discapacidad visual
900 3.300

Disponer de material, productos y ayudas para la

adquisición por parte de las personas con discapacidad

visual

1.000 4.000

Transcribir e imprimir libros, textos y material para las

personas con discapacidad visual
100.000 762.000



PROYECTO FORTALECIMIENTO DE PROCESOS Y RECURSOS DEL INCI PARA CONTRIBUIR CON EL 
MEJORAMIENTO DE SERVICIOS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL

METAS 2020
META 

CUATRIENIO

Fortalecer las capacidades,

conocimientos y habilidades de los

servidores en el puesto de trabajo, a

través de la implementación del Plan

Institucional de Capacitación

100 400

Mejorar los espacios físicos y

accesibilidad de la entidad
50% 100%

Actualizar la plataforma tecnológica de 

la entidad
12,5% 50%

Mejorar la seguridad de la información 12,5% 50%

Implementar el Modelo Integrado de

Planeación y Gestión en el INCI
25% 100%

Ejecutar el Programa de Bienestar

para contribuir al mejoramiento de la

Calidad de Vida de los servidores de

la entidad

25% 100%

Implementar los instrumentos

archivísticos en la entidad
12,5% 50%

Actualizar y ejecutar el programa de

gestión documental
12,5% 50%

Implementar el Sistema de Gestión y

Seguridad en el Trabajo
25% 100%



Presupuesto
Aprobado 2020



LEY  2008 DEL 27 DIC 2019  Y DECRETO 2411 DEL 30 DIC 2019


