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Por la cual se modifica lo relacionado con el Comité Institucional de Coordinacion
del Sistema de Control Interno en el Instituto Nacional para Ciegos — INCI,

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS -INCI-

En ejercicio de sus facultades legales y en especial as conferidas por el Decreto 1006 de 2004, en el
numeral 9.6 del articulo 9, el literal b) del articulo 30, el articulo 6o de la Ley 87 de 1993, y

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo establecido en la Ley 87 de 1993 en su articulo 13, los establecimientos publicos
entre otros, deben establecer un Comité de Coordinacién de Control Interno, al mas alto nivel jerarquico
de acuerdo con las funciones propias del INCI.

Que la Ley mencionada prevé que los directivos de las entidades publicas deberan determinar, implantar
y complementar el Sistema de Control Interno en sus respectivos organismos o entidades;

Que la Ley 87 de 1993, establece las normas para el ejercicio del Control Interno en las entidades y
organismos del Estado, determina sus objetivos, caracteristicas, elementos y asigna al representante
legal o maximo directivo de la entidad u organismo estatal, la responsabilidad del establecimiento y
desarrollo del sistema de control interno, cuyo ejercicio es intrinseco al desarrollo de las funciones de
todos los cargos existentes en |la entidad.

Que el articulo 13 de la Ley 87 de 1993 establece que en los organismos y a las que se refiere el articulo
5 de la misma ley, deben establecer al mas alto nivel jerarquico un Comité de Coordinacion del Sistema
de Control Interno, de acuerdo con la naturaleza de las funciones propias de la organizacion.

Que el Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.21.1.1 define el Sistema Nacional de Control Interno
como el conjunto de instancias de articulacién y participaciéon, competencias y sistemas de control
interno, adoptados en ejercicio de la funcién administrativa por los organismos y entidades del Estado
en todos sus érdenes, que, de manera armoénica, dinamica, efectiva, flexible y suficiente, fortalecen el
cumplimiento cabal y oportuno de las funciones del Estado.

Que por medio del Decreto 648 del 19 de Abril de 2017, adiciona el Capitulo 1 del Titulo 21 del Decreto
1083 de 2015, especificamente los articulos 2.2.21.1.5y 2.2.21.1.6, en donde se regula la integracion y
funciones del “Comité Institucional de Coordinacion de Control interno” en las entidades de la Rama
Ejecutiva del orden nacional frente a las nuevas tendencias internacionales en materia de auditoria
interna, por el cual se hace necesario derogar la Resolucién No. 20131020003613 del 11 de Septiembre
de 2013, la cual crea el Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno en el Instituto Nacional
para Ciegos — INCI.

Que el Comité Institucional de Control Interno, impartira los lineamientos para la determinacion,

implantacién, adaptaciéon, complementacion y mejoramientos permanentes del Sistema de Control
Interno del INCI.
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Por la cual se modifica lo relacionado con el Comité Institucional de Coordinacion
del Sistema de Control Interno en el Instituto Nacional para Ciegos — INCI,

Que por lo anterior expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Constitiyase el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno del
Instituto Nacional para Ciegos — INCI, como érgano de coordinacion y asesoria de la Direccién General,
el cual se organizard y regira de acuerdo con lo dispuesto en el presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: DEFINICIONES:

Control Interno: Es un sistema integrado por el esquema de organizacion y el conjunto de los planes,
meétodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificacién y evaluacién adoptados por
una entidad con el fin de procurar que todas las actividades , operaciones y actuaciones, asi como la
administracion de la informacién y los recursos se realicen de acuerdo con las normas constitucionales
y legales vigentes, dentro de las politicas trazadas por la direccién y en atencién a las metas u objetivos
previstos.

Jefe de Oficina de Control Interno o quien haga sus veces: Servidor publico o dependencia encargada
de evaluar y realizar seguimiento continuo, de forma independiente, a la gestién de las entidades y al
mejoramiento de sus procesos.

Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno: Organo asesor e instancia decisoria en los
asuntos del control interno.

Sistema de Control Interno: El sistema integrado por el esquema de organizacién y el conjunto de los
planes, métodos, principios, normas, procedimientos, y mecanismos de verificacion y evaluacion
adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones,
asi como la administracion de la informacién y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas
constitucionales y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccién y en atencion a las
metas y objetivos previstos.

Principios de Control Interno: El ejercicio del control interno debe consultar los principios de igualdad,
moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y valoracion de costos ambientales.

Auditoria Interna: La auditoria interna es una actividad independiente y objetiva de supervisién y
consultoria disefiada para agregar valor y mejorar las operaciones de una organizacion. Ayuda a una
organizacion a cumplir sus objetivos aportando un enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y
mejorar la eficiencia de los procesos de gestion de riesgos, control y gobierno.

Plan anual de auditoria: Documento de control interno, cuya finalidades planificar y establecer los
objetivos a cumplir anualmente, para evaluar y mejorar la eficiencia de los procesos de operacion, control
y gobierno, asi como los informes de Ley que deben ser publicados y/o presentados a 6rganos externos.
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Por la cual se modifica lo relacionado con el Comité Institucional de Coordinacién
del Sistema de Control Interno en el Instituto Nacional para Ciegos — INCI,

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE: Seran funciones del Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno del Instituto Nacional para Ciegos — INCI, las siguientes:

a. Evaluar el estado del Sistema de Control Interno de acuerdo con las caracteristicas
propias del INCI y aprobar las modificaciones, actualizaciones y acciones de fortalecimiento del
sistema a partir de la normatividad vigente, los informes presentados por el jefe de Control Interno
0 quien haga sus veces, organismos de control y las recomendaciones del equipo MECI;

b. Aprobar el Plan Anual de Auditoria de la entidad presentado por el jefe de control interno
0 quien haga sus veces, hacer sugerencias y seguimiento a las recomendaciones producto de la
ejecucién del plan de acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto de Auditoria, basado en la
priorizacion de los temas criticos segun la gestion de riesgos de la administracion;

C. Aprobar el Estatuto de Auditoria Interna y el Cédigo de Etica del auditor, asi como verificar
su cumplimiento;

d. Revisar la informacion contenida en los estados financieros de la entidad y hacer las
recomendaciones a que haya lugar;

e. Servir de instancia para resolver las diferencias que surjan en desarrollo del ejercicio de
auditoria interna;

f. Conocer y resolver los conflictos de interés que afecten la independencia de |a auditoria;

g. Someter a aprobacion del representante legal la politica de administracion del riesgo y
hacer seguimiento, en especial a la prevencion y deteccién de fraude y mala conducta;

h. Las demas funciones que se deriven de su naturaleza o que sean asignadas por el
Director General del INCI.

ARTICULO CUARTO: INTEGRANTES.- El Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno
estara integrado por:

El Director General quien presidira el Comité;

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién o quien haga sus veces;

Los representantes del nivel directivo que designe el Representante Legal,

El representante de la alta direccién para la implementacion del Modelo Esténdar de Control
Interno.

El jefe de Control Interno o quien haga sus veces, asistira y participara con voz y sin voto, y
es quien ejercera la Secretaria técnica.

ol Co

o

Codigo: SG-110-FM-173 — Version: 4 — Vigencia: 14/06/2017




Reptblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
L (3 © ‘2 L “—

oR

Instituto Naclonal para Cicgos

" g TODOSPORUN
= NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

(&) MINEDUCACION

RESOLUCION No. A
20171000004803
13-12-2017

Por la cual se modifica lo relacionado con el Comité Institucional de Coordinacién
del Sistema de Control Interno en el Instituto Nacional para Ciegos — INCI,

ARTICULO QUINTO: REUNIONES DEL COMITE .- El Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno del Instituto Nacional para Ciegos — INCI, realizara reuniones ordinarias como minimo dos veces
al afo y extraordinariamente se podra reunir a solicitud del Director General cuando se requiera.

ARTICULO SEXTO: EI Comité deliberara con la asistencia de la mitad de sus miembros y tomara
decisiones con la mitad mas uno de los asistentes.

ARTICULO SEPTIMO: SECRETARIA TECNICA DEL COMITE.- La Secretaria Técnica del Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno estaré a cargo del Asesor con funciones de Control
Interno o quien haga sus veces.

El archivo de los documentos, actas e informes del Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno sera llevado por el Asesor con funciones de Control Interno de la entidad.

ARTICULO OCTAVO: FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE
COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.-

1.- Coordinar con el Director General para convocar previamente a los miembros del Comité a las
sesiones del mismo.

2.- Elaborar las actas de las reuniones del Comité y llevar el archivo consecutivo de las mismas, asi
mismo realizar seguimiento al cumplimiento de los compromisos que de ellas se deriven.

3.- Remitir el proyecto de acta para observaciones y/o aprobacién de los diferentes miembros del Comité
y consolidar las mismas.

4.- Elaborar y presentar para aprobacion del Comité, el Estatuto de Auditoria Interna y el Cdigo de Etica
del auditor, asi como verificar su cumplimiento.

5.- Preparar informacién y documentacion que sera sometida a consideracién y/o aprobacién del Comité
y elaborara su respectiva agenda.

6.- Archivar y custodiar la correspondencia, actas y demas documentos del Comité.

7.- Presentar informes periédicos o cuando le sean solicitados, sobre el estado de avance y
consolidacion del Sistema de Control Interno en el Instituto.

8.- Proponer al presidente del Comité la realizacion de sesiones extraordinarias cuando sea necesario
o cuando lo solicite cualquier miembro del Comité.

Cédigo: SG-110-FM-173 — Version: 4 — Vigencia: 14/06/2017




Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
& & 6 &6 ¢ +

3 L
&

) MINEDUCACION (g TODOSPORUR

| j < NUEVO pAis
INCI =_NUEVOPAIS

Instituto Naclonal para Ciegos

RESOLUCION No. AR
20171000004803
13-12-2017

Por la cual se modifica lo relacionado con el Comité Institucional de Coordinacion
del Sistema de Control Interno en el Instituto Nacional para Ciegos — INCI,

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA Y DEROGATORIAS: El presente acto administrativo rige a partir de
la fecha de su expedicidn y deroga la Resoluciéon nimero 20131020003613 del 11/09/2013.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

by w7

CARLOS PARRA DUSSAN
Director General

Proyectd: Daniela Rodriguez Villamizar

Revisd: Yolanda Castro Salcedo
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