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“Por la cual se Actualiza y adopta el Reglamento Interno del Comité de
Conciliacion y Defensa judicial del Instituto Nacional para Ciegos — INCI y se
derogan las Resoluciones No.20102000002513 del 27 de junio de 1997 y No.
20191020002843 del 15 de octubre de 2019”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el Decreto
1006 del

1° de abril de 2004 y el Decreto 0561 de 2025 v,

CONSIDERANDO

Que con la Ley 2220 de 2022 se expidié el Estatuto de Conciliacion y se creé el
Sistema Nacional de Conciliacion.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, indica que la funcién
administrativa se encuentra al servicio del interés general y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Que el articulo 115 de la Ley 2220 de 2022 “Por la cual se expide el estatuto de
conciliacion y se dictan otras disposiciones”, dispone el campo de aplicacion de los
Comites de Conciliacién y Defensa Judicial de las Entidades Estatales, siendo de
obligatorio cumplimiento para Instituto Nacional para Ciegos -INCI.

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015, precisa que el Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial es una instancia administrativa que actia como sede
de estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencién del dafio antijuridico
y defensa de los intereses de la entidad, e igualmente esta facultada para decidir
sobre la procedencia de la conciliacion o cualquier otro medio alternativo de solucion
de conflictos.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 120 de la Ley
2220 de 2022, es funcion de los Comités de Conciliacion dictar su propio
reglamento.

Que mediante Resolucién No. 970231 de 1997, el Instituto Nacional para Ciegos -
INCI, conformo el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial.

Que mediante la Resolucion No. 000341 del 15 de diciembre de 2000 se modifica y
adiciona Resolucién No. 970231 del 27 de 1997.
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Que mediante Resolucion No. 20102000002513 del 16 de julio de 2010 se adecua
el Comité de Conciliacion del Instituto Nacional para Ciegos -INCI, a la normatividad
vigente.

Que mediante Resolucién No. 20191020002843 del 15 de octubre de 2019 se
modifica el Articulo primero de la resolucién 20102000002515 del 26 de julio de
2010.

En el marco de las disposiciones de la ley 2220 de 2022 “Por medio de la cual se
expide el Estatuto de Conciliacion y se dictan otras disposiciones”, se evidencia la
necesidad de actualiza y adoptar el Reglamento Interno del Comité de Conciliacién
y Defensa Judicial del Instituto Nacional para ciegos -INCI. Esta actualizacién debe
incorporar todas las disposiciones establecidas en la citada norma y contemplar las
necesidades actuales del Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad.

Que los miembros del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, en sesién No. 01
del 18 de marzo de 2026, aprobaron el contenido del Reglamento Interno del
Comité, con el proposito de armonizar el funcionamiento de esta instancia
administrativa con las disposiciones normativas establecidas en la Ley 2220 de
2022, la cual tuvo como fecha de entrada en vigencia el dia 30 de diciembre de
2022. En consecuencia, se dispuso que dicho reglamento seria adoptado mediante
el correspondiente acto administrativo.

En mérito de los expuesto,

RESUELVE

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. Aprobacién del reglamento interno. Adoptese el reglamento
interno del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Instituto Nacional para
Ciegos -INCI, con el fin de ajustarlo a las disposiciones vigentes que regulan su
funcionamiento.

ARTICULO 2°. Definicién. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial es una
instancia administrativa que actia como sede de estudio, analisis y formulacion de
politicas para la prevencion del dafio antijuridico y la defensa de los intereses
publicos a cargo de la entidad.

Igualmente decidira, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la
conciliacién o cualquier otro medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecién
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estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes,
evitando lesionar el patrimonio publico.

La decision de conciliar tomada en los términos anteriores, por si sola, no dara lugar
a investigaciones disciplinarias ni fiscales ni al ejercicio de acciones de repeticién
contra los miembros del Comité.

ARTICULO 3°. Principios rectores. Los miembros del Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial del Instituto Nacional para Ciegos -INCI y los servidores publicos
que intervengan en sus sesiones en calidad de invitados, obraran con base en los
principios de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, y tendran como propdsito fundamental el reconocimiento
efectivo de los derechos de los ciudadanos, la salvaguarda y protecciéon del
patrimonio pulblico y el interés general. Dentro de este marco, deberan propiciar y
promover la utilizacién efectiva de los mecanismos de solucién de conflictos
establecidos por la ley, con sujecién estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales y de control vigentes.

Asi mismo, deberan analizar las sentencias de unificacion proferidas por el Consejo
de Estado, los precedentes jurisprudenciales reiterados y consolidados, en procura
de evitar la prolongacion innecesaria de los conflictos en el tiempo.

CAPITULO Il ,
CONFORMACION DEL COMITE

ARTICULO 4°. Conformacién del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
del Instituto Nacional para Ciegos - INCI. Conforme a lo prescrito en el articulo
118 de la Ley 2220 de 2022 el Comité de Conciliacion y Defensa Juridica del Estado,
se integrara de siguiente manera:

Concurriran con derecho a voz y voto y seran miembros permanentes:

El (la) director (a) General del INCI o su delegado (a), quien lo presidira.

El (la) secretario (a) General.

El (la) subdirector (a) general.

El (la) jefe de la Oficina Juridica o su delegado (a).

El (la) funcionario que ejerza la Coordinacion Administrativa y Financiera.

El (la) funcionario que ejerza la Coordinacion del Grupo de Gestiéon Humana
y de la informacion.

Oh DTt ORI =

Concurriran como invitados a las sesiones del Comité de Conciliacidon con derecho
a voz, pero sin voto, los siguientes:
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1. El secretario(a) técnico(a) del comité.

2. El jefe(a) de la Oficina de Control Interno, quien participara en calidad de
observador en las sesiones del Comité.

3. El abogado (a) designado(a) para elaborar la ficha, quien la presentara ante
el comite.

Paragrafo 1. Seran invitados ocasionales los funcionarios, contratistas, o cualquier
tercero que por tener relacion con el asunto a tratar se citen a la respectiva sesion
por intermedio de |la secretaria técnica del Comité.

Paragrafo 2. De acuerdo con el Articulo 118, paragrafo 2 de la ley 1220 de 2022,
se podra invitar a las sesiones del comité de conciliacién y Defensa juridica del
Instituto Nacional para ciegos -INCI- a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado, quien podra participar con derecho a voz y voto cuando asi se estime
conveniente.

Paragrafo 3. La asistencia al Comité de conciliacién es obligatoria para los
integrantes permanentes y no sera indelegable, salvo excepcion del director(a)
general y el jefe de la Oficina Asesora Juridica del Instituto Nacional para Ciegos -
INCI, quienes deberén allegar la carta de Delegatura correspondiente al correo del
Secretario Técnico del comité.

ARTICULO 5°. Inasistencia a las sesiones. Cuando alguno de los miembros del
Comité de Conciliacion y Defensa Juridica del Instituto Nacional para Ciegos -INCI,
no pueda asistir a una sesién, debera comunicarlo enviando la respectiva excusa a
la Secretaria Técnica del Comité antes del inicio de la respectiva sesion.

En caso de ausencia sin justificaciéon se remitira el asunto a la oficina de control
interno en su calidad de la aplicacion del regimen disciplinario.

ARTICULO 6°. Quérum deliberatorio y adopcién de decisiones. El comité de
Conciliacion y Defensa juridica del Instituto Nacional para Ciegos — INCI deliberara
y decidira con la participacion de minimo (3) de sus miembros con voz y voto, entre
los cuales debera participar el ordenador del gasto y las decisiones se adoptaran
por mayoria simple.

En caso de empate, se sometera el asunto a nueva votacién, y en caso de persistir,
el presidente(a) del Comité tendra la funcién de decidir el desempate.

Paragrafo. En caso de inasistencia del ordenador del gasto se aplazara la sesion
por una sola vez, y se convocara la siguiente sesion donde se procedera a deliberar
y decidir por mayoria, que se compone de tres (3) de sus integrantes, con voz y voto
independientemente de cuales miembros compongan el quérum.
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ARTICULO 7°. Salvamento y aclaracion de votos. Los miembros del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial que se aparten de las decisiones adoptadas por la
mayoria deberan expresar las razones que motivan su disenso. De dichas razones
se dejara constancia en el acta correspondiente o en documento separado, a
solicitud del miembro que haya salvado o aclarado su voto.

CAPITULO IlI
IMPEDIMENTOS, RECUSACIONES Y TRAMITE.

ARTICULO 8°. Causales de impedimentos y recusaciones. Los miembros del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, deberan declararse impedidos y podran
ser recusados cuando se encuentren incursos en alguna de las causales previstas
en el articulo 11de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y
Contencioso Administrativo, el articulo 141 de la Ley 1564 de 2012 Caodigo General
del Proceso, el articulo 45 de la Ley 1952 de 2019 Cédigo General Disciplinario, o
la norma que los modifique, adicione o sustituya y cuando el asunto a decidir pueda
comprometer a quien los designd, o a quien particip6 en el respectivo nombramiento
o designacion.

ARTICULO 9°. Tramite de impedimentos y recusaciones. Si alguno de los
miembros del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial se encuentra incurso en
alguna de las causales de impedimento a que se refiere el articulo anterior o las
demas que la ley fijare, o fuere recusado, debera informarlo al Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial, previo a la iniciacién de la deliberacion del
respectivo asunto sometido a consideracién, manifestando en forma clara las
razones del impedimento.

Alinicio de la sesién, los demas miembros del Comité decidiran por mayoria simple
sobre la procedencia o no de la causal de impedimento o de recusacion y de ello se
dejara constancia en el acta respectiva.

En caso de aceptarse el impedimento o la recusacion, el miembro debera retirarse
del recinto mientras se discute sobre el asunto respecto del cual se declaré impedido
o fue recusado y el Comité sesionara con los demas miembros.

Articulo 10°. Ejercicio de la accion de repeticion. EI Comité de Conciliacion y
Defensa Juridica del Instituto Nacional para Ciegos — INCI, debera realizar los
estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accién de repeticion.
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Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente del pago total o al pago de la dltima
cuota de una conciliacion, condena o de cualquier otro credito surgido por concepto
de la responsabilidad patrimonial de la entidad, o al vencimiento del plazo con que
cuenta la administracion para el pago de condenas conforme lo establece la Ley
1437 de 2011, o la norma que la sustituya o modifique, lo que suceda primero,
debera remitir el acto administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacion,
para que en un termino no superior a cuatro (4) meses se adopte la decision
motivada de iniciar 0 no el proceso de repeticiéon y se presente la correspondiente
demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses
siguientes a la decision.

Los apoderados del Instituto Nacional para Ciegos -INCI, deberan presentar informe
al Comité de Conciliacién para que este pueda determinar la procedencia del
llamamiento en garantia para fines de repeticién en los procesos judiciales de
responsabilidad patrimonial. La Oficina de Control Interno debera verificar el
cumplimiento de lo aqui dispuesto.

CAPITULO IV
FUNCIONAMIENTO Y FUNCIONES DEL COMITE.

ARTICULO 11°. Recepcidn de casos para someter a comité de conciliacién y
defensa judicial. Todos los asuntos que deban ser presentados a consideracion
del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, se radicaran ante la Secretaria
Técnica, dentro del dia siguiente a su recibo por parte del abogado asignado.

Seréa responsabilidad del abogado respectivo las consecuencias juridicas que se
deriven de la no presentacion oportuna de los casos ante el Comité.

ARTICULO 12°. Fichas técnicas. El abogado a cargo del asunto elaborara fichas
técnicas de analisis de casos en sede prejudicial y judicial, donde realizara:

1. Estudio de procedencia de la conciliacidon o de cualquier otro mecanismo
alternativo de solucién de conflictos.

2. Estudio para determinar la procedencia de la accion de repeticion.

3. Informes de los apoderados sobre la no viabilidad de los llamamientos en
garantia de servidores publicos, en procesos de indemnizacion de perjuicios.

Paragrafo 1. La veracidad, calidad y fidelidad de la informacién consignada en las
respectivas fichas e informes son responsabilidad del abogado que tiene a su cargo
el asunto, quien debera hacer un analisis completo sobre:

1. El expediente de la solicitud de conciliacion o del proceso, con el objeto de
presentar al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, la realidad procesal
actual.
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2. La ocurrencia o no de la caducidad de las acciones o prescripciones de los
derechos, analizando claramente los hechos acreditados en el expediente,
las normas involucradas y los pronunciamientos que respecto de casos
similares hayan dictado la jurisprudencia y la doctrina.

3. La competencia del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial para resolver
el asunto y si los hechos y pretensiones analizadas son conforme a la ley
transigibles, desistibles o conciliables.

4. Los argumentos técnicos y juridicos aportados por el area técnica respectiva
0 por otras entidades.

5. Debera hacer una recomendacién sustentada en el analisis del caso.

Paragrafo 2. Es responsabilidad de los abogados a cargo del asunto cumplir los
términos fijados por la Secretaria Técnica del Comité para la presentacién de fichas.

Con excepcién de las fichas para analisis en sesiones extraordinarias, estas
deberan ser entregadas con la carpeta del proceso a la Secretaria Técnica del
Comité al menos quince (15) dias antes de la celebracién de la sesion, en medio
impreso y por mensaje de correo electrénico institucional.

La Secretaria Técnica revisara que las fichas cumplan con los parametros
establecidos en la presente resolucion. En el evento en que la ficha no cumpla con
dichos parametros, la Secretaria Técnica solicitara al respectivo abogado la adicién,
correccion o complementacion de la misma.,

El abogado debera efectuar los ajustes o correcciones de acuerdo con las
observaciones formuladas y dentro del término otorgado. En caso de deficiencias
probatorias, la Secretaria Técnica informara de tal hecho al Comité de Conciliacién
y Defensa Judicial durante la sesién, previo a su presentacion por parte del
abogado.

Los apoderados deberdn dar cumplimiento a las decisiones del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial y expresar claramente en las respectivas audiencias
las recomendaciones y posicion juridica establecida por aquél para el caso concreto.

ARTICULO 13°. Mesas de estudio. La Secretaria Técnica podra convocar a mesas
de estudios a diferentes funcionarios o contratistas de la entidad o de otras
entidades, incluidos los miembros del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial o
sus delegados, con el fin de analizar asuntos juridicos, técnicos, financieros y
operativos relacionados con temas radicados para presentar ante el Comité.

Con la convocatoria se adjuntara el proyecto de ficha tecnica respectiva, en procura
de que el tema sea preparado por los participantes con la anticipacién y el rigor
debido.
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ARTICULO 14°.Convocatoria. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial sera

convocado, por el(la) secretario(a) Técnico(a), por cualquier medio de transmision
de mensajes de datos, 24 horas de anticipacion.

La convocatoria se remitira a cada miembro del Comité indicando el dia, la hora y
el lugar y/o el medio electronico a través del cual se realizara la reunion o lugar de
la reunion en caso de tratarse de una sesion presencial.

Con la convocatoria se debera remitir a cada miembro del Comité:
1. El orden del dia.
2. Los documentos ejecutivos, proformas, fichas técnicas, ayudas o conceptos
que efectle el abogado que conoce del caso.

Paragrafo 1. Cuando no se cuente con temas para someter a discusion del Comité
de Conciliacion el(la) secretario(a) Técnico(a) debera informar en la convocatoria
correspondiente que no se cuenta con temas para someter a discusién y solicitar a
sus miembros informar si cuentan con una propuesta tematica para adelantar dicha
sesion.

De no recibir observaciones o propuestas de temas por parte de alguno de sus
miembros, en los tres (3) dias siguientes, el(la) secretario(a) Técnico(a) expedira la
certificacion correspondiente sefialando que se cumplié con el deber de convocar y
que, al no recibir propuestas de temas en el marco de las funciones del Comité, se
genera la respectiva certificacion donde consta la inexistencia de asuntos para
someter a discusion. De esta forma se dara por cumplido el requisito de sesionar.

Paragrafo 2. El Comité de Conciliacion podra efectuar sesiones ordinarias o
extraordinarias, utilizando los medios tecnoldgicos idéneos que permitan el
desarrollo efectivo del mismo, donde se verifique efectivamente la identidad y
votacion correspondiente de cada uno los miembros, pudiendo realizar para el
efecto, sesiones virtuales de conformidad con lo establecido en el articulo 63 de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 15°. Sesiones ordinarias. El Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial
del Instituto Nacional para ciegos- INCI, se reunira de manera obligatoria no menos
de dos (2) veces al mes, y de forma extraordinaria cuando las circunstancias lo
exijan.

El Comité podra sesionar con un minimo de tres (3) de sus miembros permanentes.
Asimismo, podra sesionar en reuniones presenciales y no presenciales.

Las presenciales son aquellas en las cuales participan de manera fisica y directa
los miembros, con comparecencia en el lugar designado para deliberar y decidir, de
acuerdo con la convocatoria.
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Las no presenciales son aquellas en las cuales los miembros participan emitiendo
su voto por cualquier medio de trasmision de mensajes de datos dentro del plazo
que se senale en la citacion.

ARTICULO 16°. Sesiones extraordinarias. El Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial se reunira extraordinariamente cuando las necesidades del servicio asi lo
exijan, o cuando lo estime conveniente su presidente(a), el jefe(a) de la Oficina
Asesora juridica o al menos dos (2) de sus miembros con voz y voto, previa
convocatoria que para tal propésito formule la Secretaria Técnica.

ARTICULO 17°. Desarrollo de las sesiones. En el dia y hora sefialados, el
presidente del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial instalara la sesion.

A continuacion, la Secretaria Técnica del Comité informara al presidente sobre la
extension de las invitaciones a la sesion, las justificaciones presentadas por
inasistencia, verificara el quérum y dara lectura al orden del dia propuesto, el cual
sera sometido a consideracién y aprobacién del Comité por parte del presidente.

Los abogados que tienen a cargo el estudio de los casos haran una presentacion
verbal de su concepto escrito al Comité y absolveran las dudas e inquietudes que
se le formulen, si a ello hubiere lugar.

Una vez se haya surtido la presentacién, los miembros y asistentes al Comité
deliberaran sobre el asunto sometido a su consideracion y adoptaran las
determinaciones que estimen oportunas, las cuales seran de obligatorio
cumplimiento para los funcionarios y apoderados de la entidad.

Efectuada la deliberacion, la Secretaria Técnica procedera a preguntar a cada uno
de los integrantes el sentido de su voto.

Evacuados todos los asuntos sometidos a consideracién del Comité, la Secretaria
Técnica informara al presidente que todos los temas han sido agotados,
procediendo el presidente a levantar la sesion.

ARTICULO 18°. Suspension de las sesiones. Si por alguna circunstancia fuere
necesario suspender la sesion, en la misma se sefialara y se remitira citacién con
la fecha y hora de reanudacién.

ARTICULO 19°. Actas. Las actas de las sesiones del Comité de Conciliaciéon y
Defensa Judicial seran elaboradas por la Secretaria Técnica conforme a las
disposiciones vigentes.
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Las actas seran suscritas por el secretario(a) y por el presidente(a) del Comité y
estaran conformadas por la totalidad de documentos ejecutivos, proformas, fichas
técnicas, ayudas o conceptos, matrices y demas material probatorio que se utilizd
para el estudio de cada uno de los casos. Las mismas reposaran en el respectivo
archivo de la entidad.

Una vez el Comité se pronuncie sobre las solicitudes, la expedicion de constancias
y certificaciones seran suscritas por la Secretaria Técnica, de acuerdo con las
necesidades.

El archivo del Comité y el de su Secretaria Técnica reposaran en el area de Gestion
Documental de la Oficina Asesora Juridica.

Paragrafo. Los documentos que integran el archivo del comité de conciliacion y
defensa juridica del Instituto Nacional para Ciegos -INCI son publicos y podran ser
consultados, salvo aquellos que por disposicién tengan reserva legal.

ARTICULO 20°. Certificaciones. Las certificaciones de las decisiones adoptadas
por el comité seran suscritas por quien ejerza la secretaria técnica, para su
presentacion en el despacho que corresponda. Dichas certificaciones deberan
contener la identificacion del asunto, el nimero de radicaciéon de este, las partes
intervinientes y el despacho de conocimiento, asi como la fecha de la sesion en la
que se adoptoé la decision, el sentido de esta y una descripcion sucinta de las
razones en las que esta se funda, sin implicar el levantamiento de la reserva de las
estrategias de defensa.

ARTICULO 21°. Funciones del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del
Instituto Nacional para Ciegos -INCl. EI Comité de Conciliacion ejercera las
siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disenar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de
la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del
ente, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de
condenas; los tipos de dafio por los cuales resulta demandado o condenado;
y las deficiencias en las actuaciones administrativas y procesales por parte
de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.
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4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de
arreglo directo, tales como la transaccion y la conciliacién, sin perjuicio de su
estudio y decisién en cada caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion
y sefialar la posicion institucional que fije los parametros dentro de los cuales
el representante legal o el apoderado actuara en las audiencias de
conciliacién.

Para tal efecto, el Comité de Conciliacion y Defensa Juridica, debera analizar
las sentencias de unificacién proferidas por el Consejo de Estado, las pautas
jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos
donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia de unificacién y la
reiterada.

6. Determinar si el asunto materia de conciliacién hace parte de algln proceso
de vigilancia o control fiscal.

En caso afirmativo, debera invitar a la autoridad fiscal correspondiente a la
sesion del Comité de Conciliacion para escuchar sus opiniones en relacién
con eventuales formulas de arreglo, sin que dichas opiniones tengan caracter
vinculante para el comité de conciliacién o para las actividades de vigilancia
y control fiscal que se adelanten o llegaren a adelantar.

La invitacién debera hacerse dentro de los tres dias siguientes a la recepcion
de la solicitud de conciliacién, por el medio mas expedito con el que se
cuente, y en la misma se otorgara un plazo de tres dias a la autoridad fiscal
para la confirmacién de asistencia a la sesion.

7. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el
fin de determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccién en lo
Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia
de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el
fundamento de la decisién en los casos en que se decida no instaurar la
accion de repeticion.

8. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con
fines de repeticion.

9. Definir los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen
su idoneidad para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento
sobre los procesos a ellos encomendados.
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10.Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité,
preferentemente un profesional del Derecho.

11. Dictar su propio reglamento.

12. Autorizar que los conflictos suscitados entre entidades y organismos del
orden nacional sean sometidos al tramite de la mediacion ante la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado o ante la Procuraduria General de
la Nacion. En el caso de entidades del orden territorial la autorizacion de
mediacidn podra realizarse ante la Procuraduria General de la Nacion.

13.Definir las fechas y formas de pago de las diferentes conciliaciones, cuando
las mismas contengan temas pecuniarios.

14. Tramitar la publicacién en la pagina web del Instituto Nacional para Ciegos -
INCI, de los informes de gestion del Comité de Conciliacién dentro de los tres
(3) dias siguientes, a la fecha en que los mismos de acuerdo con la ley y los
reglamentos deban presentarse, con miras a garantizar la publicidad y

transparencia de estos, de acuerdo a lo contenido en el Articulo 127 de la ley
2220 de 2022.

15.Revisar anualmente el reglamento del Comité o antes de dicho plazo si se
estima necesario con el fin de realizar las actualizaciones normativas
pertinentes.

16.Las demas funciones que establezca la ley o su reglamentacion.

CAPITULO V
SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 22°. Secretaria técnica. La Secretaria Técnica del Comité sera ejercida
por un funcionario(a) de la Oficina Asesora Juridica, profesional en derecho, y
tendra las siguientes funciones:

1. Realizar la respectiva convocatoria de los integrantes del Comité de
Conciliacién a las sesiones ordinarias y extraordinarias, de acuerdo con las
reglas determinadas en la presente resolucion.

2. Preparar el respectivo orden del dia para las sesiones ordinarias y
extraordinarias que se convoquen.

3. Elaborar y garantizar la suscripcion de las actas de cada sesién del Comité
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la correspondiente sesion.
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4. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

o. Preparar un informe de la gestion del comité y de Ia ejecucion de sus
decisiones, que serd entregado al representante legal del ente y a los
miembros del comité cada seis (6) meses.

6. Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este
requiera para la formulacion y disefio de politicas de prevencion del dafio
antijuridico y de defensa de los intereses del ente.

7. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la
Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo acerca de las decisiones gue
el comité adopte respecto de la procedencia o no de instaurar acciones de
repeticion.

8. Atender oportunamente y por orden de ingreso las peticiones para estudio
del Comité asignandoles un nimero consecutivo.

9. Remitir al agente del Ministerio Publico, con una antelacién no inferior a cinco
(5) dias a la fecha fijada para la realizacion de la audiencia de conciliacion,
el acta o el certificado en el que conste la decisién del Comité de Conciliacion
de la entidad publica convocada sobre la solicitud de conciliacién.

10. Las demas que le sean asignadas por el comité.

ARTICULO 23°. Informes de la gestion del Comité y de la ejecucién de sus
decisiones. Con el propésito de dar cumplimiento al ordinal 3° del articulo 121 de
la Ley 2220 de 2022, quien ejerza la Secretaria Técnica debera preparar un informe
de la gestion del Comité y de la ejecucién de sus decisiones, que sera entregado a
quien ostente la representacion legal de la entidad y a los miembros del Comité cada
seis (6) meses. El Comité de Conciliacion tendra cinco (5) dias contados a partir de
la entrega del informe por parte de la secretaria técnica para su aprobacion.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 24°. Indicador de gestién. En concordancia con lo establecido en el
articulo 122 de la Ley 2220 de 2022, la prevencién del dafio antijuridico sera
considerada como un indicador de gestion y con fundamento en él se asignaran las
responsabilidades al interior de la entidad.
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ARTICULO 25°. Derogatorias. La presente resolucion deroga en su integridad las
Resoluciones 20102000002513 de 2010, 20191020002843 de 2018 vy
20241000001583 de 2024.

ARTICULO 26°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

SEBASTIAN SILGADO VERGARA

Jefe Oficina Asesora Juridica
Secretario Técnico
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
Proyectd: Laura Biviana Gutiémez Correa — Profesional Grado 05. % g{
Revisé y aprobd: Sebastién Silgado Vergara- Jefe Oficina Asesora Jufidica
Revisd: Maria Camila Belalcazar — Abogada Direccién General (.

Aprobd; Miembros del Comité de Conciliacién y Defensa Juridica del Instituto Nacional Para Ciegos -INCI, en sesion No. 01
del 18 de marzo de 2026
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