www.sena.edu.co

Direcciéon General

Con cooperacion internacional mas de 1.200 personas
con discapacidad visual se formaron en el SENA

El convenio SENA-INCI-FOAL surgié con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas con
discapacidad visual logrando la inclusion social de las mismas en la vida socio laboral.

Bogota, 17 de junio de 2010. A través del programa Agora que lidera el SENA, que busca
mejorar la empleabilidad de la poblacién con discapacidad visual para su promocion
socioecondmica, 1.228 personas han recibido formacién, en un afio de ejecucién del convenio,
en diferentes areas que les permiten involucrarse en el mercado laboral o crear su propia
empresa.

El programa Aulas de Gestidén Ocupacional para América Latina (Agora) a cargo del SENA, cuenta
con la asesoria y el acompafiamiento permanente del Instituto Nacional para Ciegos (INCI), que
también es el socio local de este programa, y cuya labor en conjunto es formar tecnoldgica y
empresarialmente a los colombianos ciegos o con baja visidn.

Este convenio de cooperacidn internacional esta cofinanciado por la Comunidad de Madrid, y
derivada de la Fundacién ONCE para América Latina (FOAL), fundaciéon sin animo de lucro, que
mejora la calidad de vida de las personas con discapacidad visual de América Latina y que ha
multiplicado su labor en Colombia, Uruguay, Argentina, Chile, Guatemala, Panam4d, Peru y
Ecuador, entre otros paises de Latinoamérica.

Durante el desarrollo del programa en Colombia se han inscrito 3.241 personas, de las cuales
622 han recibido talleres de orientacion profesional y otras 248 han tenido apoyo en acciones
para mejorar la empleabilidad. 455 discapacitados visuales recibieron formacién en
emprendimiento y siete de ellas, crearon planes de negocio que estan en etapa de revision para
la busqueda de alternativas de financiacion.

La estrategia ha ofrecido cursos de formacién profesional a 1.228, 670 hombres y 558 mujeres.
Del mismo modo, se han realizado 17 adaptaciones de puestos de trabajo con tecnologia
accesible que facilita el desempefio laboral.

Las 11 regionales que a nivel nacional trabajan con Agora cuentan con equipos tiflotécnicos y
magquinaria especializada como: impresoras braille y magnificadores de pantalla, para mejorar
las oportunidades en los procesos de formacion y para brindar a la poblacién acceso adecuado a
la informacién.

Hasta el momento, Agora estd presente en 11 regionales: Antioquia, Atlantico, Norte de
Santander, Boyacd, Tolima, Valle, Quindio, Bogota, Cundinamarca, Huila y Magdalena, pero a
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partir de julio empieza la gestion en Cauca, Cesar, Sucre, Santander y Narifio para que estas
regiones también formen parte del programa.

Agora ha ofrecido un total de 235 cursos de formacidn, entre los que se encuentran:
alfabetizacidn en tecnologia con lector de pantalla JAWS, contact center, técnicas de atencidn
telefdnica, técnicos en operacidn de reservas y reservas de productos turisticos, tecnélogo en
gestién de talento humano, técnico en documentacién y registro de operaciones contables,
masoterapia, servicio al cliente, mercadeo y ventas, técnico en asistencia administrativa,
extraccion de aceites esenciales de plantas medicinales y aromaticas, inglés, digitacion de textos
con lector de pantalla, asistencia administrativa, cata de café, entre otras.

En 2010, las metas son: generar accesibilidad via web para suministrar informacién pertinente y
retroalimentacion a los beneficiarios, adecuar un aula mévil en Bogotd y Tolima, desarrollar un
encuentro a nivel nacional de intercambio de experiencias del 18 al 20 de Agosto junto con el
INCI, y finalmente certificar por competencias a sus beneficiados.

Finalmente y para lograr una cultura de promocién socio-laboral en el pais, Agora ha generado
alianzas con fundaciones, organizaciones no gubernamentales (ONG), empresas y entidades
privadas y publicas, entre las que se cuentan: el Ministerio de la Proteccién Social, el Ministerio
de Educacion, la Vicepresidencia de la Republica, la Organizacién de los Estados Americanos
(OEA), el Programa de Minas Antipersonal, la Red Juntos, el Programa de Inclusién Laboral del
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), etc.

“Agora, el SENA y el INCI hacen un llamado a los empresarios para que vinculen laboralmente
personas con limitacidn visual, asumiendo que la poblacién con discapacidad tiene capacidades
excepcionales”, afirmé Sandra Angarita, coordinadora de Agora Colombia.

Los interesados pueden dirigirse a: Sandra Angarita Trujillo, Coordinadora del programa Agora
Colombia, al teléfono 546-1500 extensién: 12148, o al correo electrénico:
sangarita@sena.edu.co.

Las convocatorias y servicios que presta el SENA son de cardcter gratuito, indiscriminado,
transparente y no requieren intermediarios.
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